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Codice Progetto : 10.2.2A FSEPON SI 2021-340 Promuoviamo i nostri talenti
CUP G83D21001270006

VERBALE GOP FIGURE DI SISTEMA N. 4

II giorno 02/12/2021, alle ore 16.00 presso gli uffici di direzione di via Dusmet, n 24, con accesso
temporaneo da via S.T. Privitera, n 9, San Pietro Clarenza (CT) , si & riunito il GOP definitivo
composto dal Dirigente Scolastico Dott.ssa Centamore Giuseppa; dal DSGA Rag. Francesco G.
Galeano, dal Referente per la valutazione docente Candida Rosalba Reina, e dai docenti Facilitatori
con funzioni di supporto operativo e gestionale prof.ssa Vinci Laura e docente Musmeci Carmela Valeria
per discutere i seguenti punti:

1. Definizione misure organizzative

2. Predisposizione registro attivita per le figure coinvolte

3. Predisposizione avviso per il reclutamento di personale esterno
4. Predisposizione di tabelle di valutazione da allegare all’avviso
5. Indirizzi per I’elaborazione Calendario incontri

6. Varie ed eventuali





PUNTO 1) Si procede alla definizione delle misure organizzative PON: si individuano i locali nei
quali si svolgeranno le attivita afferenti al progetto e precisamente: gli edifici siti a Camporotondo
Etneo, Viale Falcone S.N. e a San Pietro Clarenza (CT) in via Piave s.n. e con la possibilita di
ricorrere ai locali di Via Risorgimento laddove necessario. Si concorda, di regola, la durata di ore 3
per ogni incontro giornaliero di massima una volta a settimana.

PUNTO 2) Si socializzano i registri attivitd predisposti per il DS e il DSGA. Si elaborano i
registri attivita per il Referente per la valutazione e per i Facilitatori e il DSGA si occupera di
predisporre i registri attivita per le figure professionali AA e CS.

PUNTO 3) Si procede alla predisposizione degli avvisi per il reclutamento delle seguenti figure
professionali funzionali alla realizzazione del CODICE PROGETTO 10.2.2A FSEPON SI 2021-340
“Promuoviamo i nostri talenti” per i seguenti moduli, non essendo stati assegnati gli incarichi
durante la seduta collegiale del 3 Novembre 2021;
a. N°1 esperto esterno “CODE-TEENS” CODICE PROGETTO 10.2.2A FSEPON SI 2021-340
“Promuoviamo i nostri talenti”:
b. N° 1 esperto esterno “VITTORINI IN MUSICA 1” CODICE PROGETTO 10.2.2A
FSEPON SI 2021-340 “Promuoviamo i nostri talenti”
c. N° 1 esperto esterno “VITTORINI IN MUSICA 2” CODICE PROGETTO 10.2.2A
FSEPON SI 2021-340 “Promuoviamo i nostri talenti”

PUNTO 4) Si procede alla definizione dei criteri e delle griglie di valutazione da allegare
all’avviso.

PUNTO 5) Si predispone una bozza di massima del calendario degli incontri relativi ai moduli da
sottoporre agli esperti.

PUNTO 6) Non sono presenti discussioni relative al punto.
La seduta viene tolta alle ore 19.00

IL DS/GA IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il.5sa Giuse, entamore
d L)-?:’-Q@“OJ

;j\ACILITATORE

.................................

B FACILITATORE



